CURRICULUM
VITAE et STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzi

Telefono

Fax

E-mail

web
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

*Data

settore

*Tipo di impiego
*Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Nome e tipo di istituto

di istruzione e/ o formazione
*Titolo di studio e/ 0
qualifica conseguita

¢Nome e tipo di istituto

di istruzione e/ o formazione
*Titolo di studio e/o
qualifica conseguita

*Nome e tipo di istituto

di istruzione e/ o formazione
*Titolo di studio e/o
qualifica conseguita

GUARINO, Leandro
3, Via Paolo Raffaele Troiano - 83100 Avellino

0825/34819 __, _____ _

leandro.guarino@guarinoassociati.com
httpyfwww.guarinoassociati.com
Italiana

——y way aeus

Anno 1991-2023
Consulenza del Lavoro
Professionista

Partner Guarino Associati

Libera Universita Mediterranea “Jean Monnet” - Casamassima
(BA)

Facolta di Giurisprudenza - Laurea in scienze giuridiche -
indirizzo dititto internazionale - tesi in Legislazione sociale,
relatore ch.mo Prof. P. Magno (“Il ruolo delle Organizzazioni
Sindacali nella gestione delle crisi aziendali”)

Tecnoform srl

European Computer Driving Licence

LT.C. “L. Amabile”, (AV)

Diploma di ragioniere e perito commerciale, votazione 56 /60



CAPACITA’ E COMPETENZE
PROFESSIONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA” E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale: rapporto di lavoro,
lavoro subordinato, autonomo, parasubordinato, rapporti di
lavoro “speciali” - contrattualistica individuale, obbligazioni,
casistiche svolgimento rapporto di lavoro, certificazioni ex art.
30 L. 183/10 - analisi CCNL nazionali e applicazione degli
istituti contrattuali, rapporti sindacali ad ogni livello, stesura
contratti integrativi aziendali di secondo livello - gestione
degli esuberi, licenziamenti individuali e collettivi, procedure
CIG e di mobilita - contenzioso giuslavoristico e previdenziale,
conciliazioni extragindiziali artt, 410-411 c.p.c., arbitrato ex art.
31 L. 183/10 ~ ricorsi amministrativi in materia di lavoro
contro gli atti di accertamento degli organi ispettivi -

Italiano
Inglese

Buona
Buona
Buona

Francese

Buona
Buona
Buona

Principali strumenti software utilizzati nel corso della carriera
professionale, in ambiente Windows

Elaborazione paghe e contributi softwares InazPaghe,
Zucchetti, CSC, Osra

Windows: Word, Excel, Power Point, Access; ottima
conoscenza degli applicativi Internet.

- gia membro Centro Studi Consiglio Nazionale
dell'Ordine

— Consigliere Provinciale Ordine dei Consulenti del
Lavoro

~ Coordinatore corsi di formazione praticanti e
approfondimento per crediti formativi obbligatori

— membro commissione rapporti istituzionali Enti

- membro commissione provinciale di certificazione ex
D.Igs. 276/03 presso ITL di Avellino

- gia delegato provinciale Cassa Previdenza Enpacl

— Consulente Tecnico e Coadiutore in numerose
procecdure concorsuali

— Consulente Tecnico Procura della Repubblica Avelling
{in particolare proc r.g. n.3111/96, in pool)

— Consulente Tecnico di parte

- Consulente Asseveratore Asse.Co. con conferma
05/2026

Corsi di specializzazione professionale:

*  nov/2010 - Ricorsi amministrativi in materia di lavoro
(Scuola di Alta Formazione Fondazione Studi Consulenti
del Lavoro)

*  nov/2011 - Ricorsi amministrativi in materia di lavoro




(Scuola di Alta Formazione Fondazione Studi Consulenti
del Lavoro)

e 03/2012 - Rinunce, Conciliazioni, Transazioni (Scuola di
Alta Formazione Fondazione Studi Consulenti del
Lavoro)

o 07/20

*  02-04/2023 - Master “Contenzioso del Lavoro (Scuola di
Formazione Ipsoa)

*  09/2023 -Gestione dei conflitti aziendali (Fondazione
Studi Consulenti del Lavoro)

Docenze in percorsi di formazione aziendale:

* nov/2016 - Docenza Banco di Sardegna S.p.A. (Gruppo
BPER) “La gestione del personale: obblighi legali e
amministrativi”

= Ott/2020 - Docenza Sarda Leasing S.p.A. (gruppo
BPER) "Il Fondo For.Te: Diritti dei Lavoratori e

Opportunita per pe Aziende"
23/032003AV | e Socletd tra Professionisti Relatore
31/03/2015 AV Evoluzione della Professione, Moderatore
Nuove Opportunita
16/4/2015 AV Jobs Act: Approfondimenti e Relatore
Riflessioni
30/06/2015 AV Le misure a sostegno Moderatore
dell'imprenditorialita, If Jobs Act
21/12/2015 AV Le novita del D.Lgs. 81/2015 Relatore
08/04/2016 NA Il Lavoro che cambia Relatore
19/04/2016 AV Co.Co.Co e prescrizione dopo il Relatore
Jobs Act, Incentivi Occupazionali
& Apprendistato
ALCUNE PARTECIPAZIONI A 06/05/2016 AV i Moate:”o 730/‘2016 : Moderatore
CONVEGNI E SEMINARI 20/06/2016 AV Le Pohtr‘che At.trv‘e per nr L(?VO!‘O, Relatore
m Jc.Jbs A_ct. ulteriori spunti di
riflessione
22/03/2017 AV I Bonus Assunzioni e le novitd Relatore
2017
31/05/2017 AV La Gestione delle Controversie Relatore
di Lavoro nella Pratica
Professionale
17/11/2017 AV Licenziamento Hlegittimo: Relatore
regimi di tutela, Apprendistato
di 1° Livello in Campania
01/10/2019 Rappresentanza sindacale e le Relatore
nuove prospettive df garanzia
giovanij
23/07/2021 AV Il Licenziamento dopo il blocco Relatore
pandemico
FIRMA

Leandro Guarino

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ad esclusivi fini interni.

FIRMA

Leandro Guarino




