ConsORZIC PER L'AREA
DI SVILUPPO INDUSTRIALE

DELLA PROVINGIA DI AVELLINO

" ORIGINALE DI PROCESSO VERBALE DEL COMITATO DIRETTIVO

Seduta in data 11 gennaio 2021 Deliberazione n. 2021/1/4

Oggetto: Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. 231/2001, Provvedimenti

I’anno duemilaventuno, il giorno 11 del mese di gennaio alle ore 11.00 convocati a mezzo mail,
sl sono riuniti i signori:

1. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI TORIO - Componente presente
3.  Angelo Antonio LANZA - Componente presente
4,  Michele SPINAZZOLA. - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:

1. Dott. Giovanni ROMEO - Presidente presente
2. Dott, Marco PUORRO - Membro effettivo presente
3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo presente

Risulta essere assente, giustificato, il componente Gerardo Adiglietti.

Il Presidente dell’assemblea, riconosciuta e fatta constatare la legalitd dell’adunanza, dichiara aperta

la seduta. Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale f.f., ing. Antonio Pizza.




IL COMITATO DIRETTIVO

Vista Vistruttoria del Dirigente degli Uffici di Presidenza dalla quale si evince quanto segue:

Visto il D, Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 “Disciplina della responsabilitd amministrativa delle persone
giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma dell'articolo
11 della legge 29 settembre 2000, n. 300” e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione R

della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ed in particolare il comma 8
dell’art. 1, che richiede I’istituzione di una funzione di attestazione degli obblighi di trasparenza di
cui al D.Igs. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni:

Vista la Determinazione ANAC del 17 giugno 2015 n. 8 “Linee guida per Dattuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societd e degli enti
di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici’;

Visto il D. Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 “Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica”
¢ successive modifiche di cui al D.1.gs. 16 giugno 2017 n. 100, nella parte in cui obbliga le societa a
controllo interamente pubblico alla redazione del Modello 231;

Vista la Delibera ANAC del 28 dicembre 2016 n. 1310 “Prime lince guida recanti indicazioni
sull"attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel D,
Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016™;

Vista la Delibera ANAC dell’8 novembre 2017 n. 1134 recante “Nuove linee guida per Iattuazione
della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa ¢ degli
enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici™;

Premesso che:

-con Delibera 2020/3/27 del 27 gennaio 2020 il Comitato Direttivo ha approvato il Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione (PTPC) ;

- Il Consorzio ASI & soggetto alla disciplina di cui all*articolo 2-bis, comma 2, del D.Lgs. 33/2013
€ sss.mm.ii ;

- Attualmente 1’ente non ¢ dotato di un Organismo di vigilanza;

Rilevata [a necessita di integrare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione (PTPC) con
il Modello Organizzativo previsto dal D.Lgs.231/01;

Considerato che ¢ opportuno nominare un professionista di comprovata esperienza a cui affidare
I'incarico per ’elaborazione e stesura di un progetto preliminare volto alla pianificazione delle
attivita e dei servizi maggiormente sensibili alla commissione dei reati previsti dal suddetto D.Lgs.
231/2001 e ss.mm.ii.,

Vista e ritenuta valida la proposta di provvedimento del Dirigente degli Uffici di Presidenza che ha
proposto, per tale incarico, I’ Avv. Giuseppe Saccone, tenuto conto:

- che il suddetio professionista ha gia curato la redazione e I’implementazione del Modello di
organizzazione ¢ Gestione ex D.Lgs 231/2001 della partecipata Asidep sl ¢ che, pertanto, ha gia
ben chiaro anche il quadro delle attivita svolte dal Consorzio;
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~che il professionista si ¢ dichiarato disponibile a tener conto nella individuazione della misura dei
corrispettivi della continuita professionale derivante dal conferimento di un precedente incarico in
materia di Privacy- deliberazione n. 2020/26/231 del 29 settembre 2020;

Vista la relazione prot. n° 6916 del 28 dicembre 2020 trasmessa, su richiesta del Dirigente, dall’ Avv.
Giuseppe Saccone e ritenuto di poter accogliere I’offerta presentata dal professionista, relativa alla
realizzazione del Modello 231;

ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Prendere atto della nota trasmessa dal Prof. Avv, Giuseppe Saccone prot. n® 6916 del 28
dicembre 2020;

2. Di conferire, per le motivazioni espresse in narrativa, al Prof. Avv. Giuseppe Saccone
del Foro di Avellino, con Studio Legale in Avellino, al Corso Vittorio Emanuele, n. 54,
C.F. SCC GPP 64P17E456M, l'incarico per la redazione del Modello 231;

3. Il compenso per la suddefta attivitd & determinato in € 5.000,00 (Euro cinquemila/oo)
oltre al rimborso delle spese generali ( in misura pari al 15% ai sensi del D.M.55/2014), Iva
e Cassa come per legge; -

4. Impegnare ed autorizzare atal fine la spesa di € 5.000,00 (Euro cinquemila/oo), oltre
CPA (4%) ed IVA.

5. Diautorizzare il Presidente a sottoscrivere il disciplinare di incarico con il
professionista che dovra essere portato all’attenzione del Comitato per la successiva ratifica.

6. Di incaricare I’Ufficio Amministrativo a frasmettere il presente atto ai 66mpetenti Uffici
nonché al Responsabile della Trasparenza per gli adempimenti di cui al D. Lgs n. 33/2013.




