27 CONSORZIO PER L'AREA
a S I DI SVILUPPO INDUSTRIALE
DELLA ProviNcIA DI AVELLINO

ORIGINALE DI PROCESSO VERBALE DEL COMITATO DIRETTIVO

Seduta in data 10 agosto 2021 Deliberazione n. 2021/20/204

Oggetto: Personale dipendente. Richiesta anticipazione sul trattamento di fine rapporto - prot. n. 4815
del 28 luglio 2021

L’anno duemilaventuno, il giorno 10 del mese di agosto alle ore 11.30 convocati a mezzo mail, si
sono riuniti i signori:

1. Pasquale PISANO - Presidente presente
2. Michele SPINAZZOLA - Vice Presidente presente
3. Yuri GIOINO - Componente presente
4.  Pasquale DE SANTIS - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:

1. Dott. Giovanni ROMEO - Presidente presente
2. Dott. Marco PUORRO - Membro effettivo assente
3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo assente

[l Presidente dell’assemblea, riconosciuta e fatta constatare la legalita dell’adunanza, dichiara aperta

la seduta. Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale f.f., ing. Antonio Pizza.




IL COMITATO DIRETTIVO

Premesso che il ftrattamento di quiescenza di tutto il personale dipendente & garantito da
polizze aziendali sottoscritte con la UNIPOL SAI - Divisione SAI e con le Assicurazioni
Generali;
Vista la nota protocollo consortile con il n. 4815 del 28 luglio 2021 con la quale il dipendente omissis

ha chiesto l'erogazione diun'anticipazione sul trattamento di fine rapporto maturato
nella misura massima concessa dalla legge, ovvero del 70%, per affrontare gli impegni economici
derivanti dall' acquisto della prima casa;
Vista la legge 297 del 29 maggio 1982;
Considerato che detta normativa puo essere applicata al Consorzio,
ad unanimita dei voti, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

1. Prestare l'assenso alla richiesta di anticipazione sul trattamento di fine rapporto avanzato dal
dipendente omissis

2. Incaricare I’Ufficio Contabile di richiedere alla UNIPOL  SAI - Divisione SAI ed alle
Assicurazioni Generali la quantificazione da erogare al citato dipendente.

3. Per effetto di quanto innanzi, erogare al dipendente omissis l'anticipazione sul trattamento
di fine rapporto nella somma stabilita dalle societa assicuratrici di cui in premessa, al lordo della
ritenute di legge, somme che le stesse avranno provveduto a rimettere al Consorzio.

4, Per effetto di detta autorizzazione il dipendente omissis esonera il Consorzio da ogni e
qualsiasi responsabilita eventualmente allo stesso derivante per qualsiasi titolo, riconoscendo che
le obbligazioni connesse al trattamento di fine rapporto restano ridotte in conseguenza dell'erogata
anticipazione; similmente il Consorzio esonera le societa assicuratrici da ogni e qualsiasi
responsabilitd eventualmente ad essa derivante a qualsiasi titolo, riconoscendo che l'obbligazione
prevista dal contratto vigente a carico delle societa assicuratrici resta ridotta in conseguenza
dell'operazione in oggetto.

5. Il dipendente ' omissis nell'incassare la somma di cui al punto 3, rilasciandone
formale quietanza, riconoscerd che con tale pagamento l'obbligo del Consorzio, e per esso
delle societa assicuratrici sopra descritte, resta proporzionalmente ridotto, impegnandosi a non
formulare richieste ditale somma né al Consorzio né alle dette societa assicuratrici.

6. L'Ufficio Amministrativo ¢ incaricato di trasmettere il presente atto ai competenti Uffici nonché al
Responsabile della Trasparenza per gli adempimenti di cui al D. Lgs n. 33/2013.
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