CONSORZIO PER UAREA
D SVILUPPO [NDUSTRIALE
DELLA PROVINGCIA DF AVELLING

GINALE DI PROCESSC VERBALE DEL COMITATO DIRETTIVO

Deliberazione n.2019/22/199

Seduta in data 25 giugno 2019

acquisizione di eandidature per Pincarico a tempo determinato di
’Area di Sviluppo Industriale della Provincia di

Oggetto: “Avviso pubblico per I
Direttore Generale del Censorzio per

Avellino”. Provvedimenti.

L’anno duemiladiciannove il giorno 25 del mese di giugno alle ore 11,00 in Avellino nella sede del

Consorzio si sono riuniti

1. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI IORIO - Componente presente
3. Gerardo ADIGLIETTI - Componente assente
4. Angelo Antonio LANZA - Componente assente
5. Michele SPINAZZOLA -Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:
1. Dott. Giovanni ROMEO - Presidente assente
2. Dott. Marco PUORRO - Membro effettivo presente
presente

3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo

1l Presidente dell’assemblea, riconosciuta ¢ fatta constatare la legalita dell’adunanza, dichiara aperta

la seduta.
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale £.f,, ing. Antonio Pizza
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IL COMITATO DIRETTIVO

Visti:
- I’art, 16 dello Statuto del Consorzio ASI;

- la pianta organica dei dipendenti dell’ente.

Premesso che - con delibera n. 2018/4/59 assunta in data 22 febbraio 2018 approvava I’elenco (Short List) da
consultare per I’affidamento dei servizi legali - ultimo aggiornamento delibera n°® 2019/11/77 del 18 marzo

2019;

Considerato che :

- il Consorzio Asi ad oggi non & dotato della figura di Direttore Generale;

- per sopperire a fale mancanza da anni viene richiesto ai Dirigenti del Consorzio di svolgere a turno e per

determinati lassi di tempo le funzioni di Direttore Generale;

- anche alla luce dei nuovi spazi di intervento che si prospettano per il Consorzio ( vds a titolo esemplificativo
gli interventi strategici finalizzati, in particolare all’atfrazione degli investimenti, alla realizzazione della Zona
Economica Speciale (ZES) Campania, a favorire Pinnovazione di processo e di prodotto alle imprese, alla
realizzazione di misure per le aree di crisi ¢ le crisi industriali, riguardanti aleuni degli agglomerati industriali
di competenza del Consorzio Asi) si rende necessario provvedere ad un’oftimizzazione del funzionamento ¢
dei servizi resi dal Consorzio, ad una piil celere e puntuale attuazione delle direttive e delle deliberazioni ,
anche attraverso un miglioramento della disciplina del personale , tutte funzioni statutariamente affidate al

Direttore Generale;
- le predette esigenze, ferma ogni ulteriore valutazione in merito, si prospettano almeno per un periodo di

anni 5 ( cinque) ;

Considerato, aliresi che;
- nel rispetto di quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto ¢ delle regole di imparzialitd e buona fede della
Pubblica Amministrazione, il Comitato Direttivo intende procedere alla nomina del Direttore Generale

medijante concorso pubblico;

- si rende necessario redigere un “Avviso pubblico per Iacquisizione di candidature per incarico a tempo
determinato di Direttore Generale del Consorzio per I'Area di Sviluppo Industriale della Provincia di

Avellino”;

- il predetto Avviso deve

Attenersi a quanto previsto dallo Statuto Consortile e dalla normativa vigente;

- Prevedere per la figura di Direttore Generale la conoscenza dei settori di riferimento consortile e del

contesto pubblico e privato in cui il Consorzio & iaserito; il possesso di competenze manageriali, di

conoscenze di gestione di aziende, di conoscenze ziuridiche e di idonei requisiti professionali;

- Essere impostato su una valutazione delle candidature da effettuarsi mediante I’esame del curriculum
vitae ¢ lo svolgimento di un colloquio individuale per la verifica del’idoneita rispetto alle mansioni
ed alle funzioni da svolgere, a seguito del quale apposita Commissione esprimerd un giudizio di
idoneita rispetto alle mansioni ed aile funzioni da svolgere. L’elenco degli idonei, unitamente ad una
sintetica descrizione dei titoli e degli esiti dei collogui, sard trasmesso dal Segretario della
Commissione al Comitato Direttivo per la successiva valutazione e nomina da parte di {ale organo.




CONSORZIO PER L'AREA
D) SYILLIPPO INDUSTRIALE
DELLA PROVINCIA DI AVELLING

Per la redazione del predetto Avviso, si rende necessario avvalersi dell’ausilio di un professionista
avvocato che provveda alla redazione dell’Avviso ¢ dei relativi atti, sulia scorta degli indirizzi

espressi nel presente deliberato;
Ritenuto di affidare I’ incarico per la redazione defl’ Avviso e dei relativi atti all’avvocato Francesca Rogazzo,

inserito nella shoit list di cui sopra;

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
1) Di approvare per la redazione dell’ Avviso pubblico per I’acquisizione di candidature per I’incarico a tempo
determinato (cinque anni) di Direttore Generale del Consorzio per PArea di Sviluppo Industriale della
Provincia di Avellino, i seguenti indirizzi:

Attenersi a quanto previsto dalio Statuto Consortile ¢ dalla normativa vigente;

- Prevedere per la figura di Direttore Generale fa conoscenza dei settori di riferimento consortile e de!
contesto pubblico e privato in cui il Consorzio & inserito; il possesso di competenze manageriali, di conoscenze
di gestione di aziende, di conoscenze giuridiche e di idonei requisiti professionali;

- Essere impostato su una valutazione delle candidature da effettuarsi mediante ’esame del curriculum
vitae ¢ lo svolgimento di un colloquio individuale per la verifica dell’idoneita rispetto alle mansioni ed alle
funzioni da svolgere, a seguito del quale apposita Commissione esprimera un giudizio di idoneita rispetto alle
mansioni ed alle funzioni da svolgere. L’elenco degli idonei, unitamente ad una sintetica descrizione det titoli
e degli esiti dei colloqui, sara trasmesso dal Segretario della Commissione al Comitato Direttivo per la

successiva valutazione e nomina da parte di tale organo.
2) Affidare I’incarico per la redazione dell’ Avviso e dei relativi atti all’avvocato Francesca Rogazzo, inserito

nella short list;
3) Delegare il Presidente a porre in essere ogni atto utile alla formalizzazione dell’incarico al suddetto
professionista, ivi compresa la determinazione del compenso, che dovra essere portato, successivamente,

all’attenzione del Comitato Direttivo per la ratifica.

3) Incaricare [’Ufficio Amministrativo a trasmettere if presento atto ai competenti Uffici nonché al
Responsabile della Trasparenza per gli adempimenti di cvi af D.Lgs 33/2013.




