CONSORZIO PER L'AREA
Dt SVILUPPO INDUSTRIALE
DELLA PROVINCIA DI AVELLING

ORIGINALE DI PROCESSO VERBALE DEL. COMITATO DIRETTIVO

Deliberazione n, 2018/13/183

Seduta in data 31 maggio 2018

Oggetto: Verbale di accordo con personale dirvigente. Presa d’atto ed
approvazione,

L’anno duemiladiciotto il giorno 31 del mese di maggio alle ore 11,30 in Avellino nella sede

del Consorzio si sono riuniti

1. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI [ORIO - Componente presente
3. Gerardo ADIGLIETTI - Componente presente
4. Angelo Antonio LANZA - Componente presente
5. Michele SPINAZZOLA - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Coliegio det Revisori dei Conti:

1. Dott. Vincenzo CARULLO - Presidente presente
2. Dott. Marco PUORRO - Membro effettivo presente
3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo presente

It Presidente dell’assembiea, riconosciuta e fatta constatare la legalita dell’adunanza,

dichiara aperta la seduta,
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale f.f,, Ing. Antonio Pizza




IL COMITATO DIRETTIVO

Premessd che con delibera n.2018/7/110 del 29 marzo 2018 il Presidente ¢ stato
autorizzato a definire, con il personale con funzioni dirigenziali, una bozza di
verbale di accordo mirato alla ridefinizione del trattamento economico in essere;
Vista la bozza di verbale di accordo, proposta dal Presidente, da sottoporre ai
dirigenti, che prevede la rinuncia, da parte degli stessi, di una percentuale di
retribuzione pari al 4% dell’ammontare annuo lordo.

Ritenuto di dover condividere {’iniziativa del Presidente,

ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Approvare la bozza di verbale di accordo, proposta dal Presidente, allegata alla
presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale,
2. Incaricare I'Ufficio Amministrativo a trasmettere il presente atto agli interessati

nonché al Responsabile della Trasparenza per gli adempimenti di cui al D. Lgs

n. 33/2013.




VERBALE DI ACCORDC

L’anno , il giorno _ del mese di presso la sede del Consorzio Asi Di

Avellino, sito in Avellino, si riuniti:

Il Dott. nato a ()il C.F.
residente ad (_)invia n., nella

sua qualita di dipendente del Consorzio Asi di Avellino
A dott. nato ad () il C.F.
domiciliato per la carica ad in via _ ,

quale Presidente e legale rappresentante  Consorzio Asi Di Avellino  cf.

alla via n. P. lva

con sede legale in

PREMESSO

Che il Consorzio Asi di Avellino, & interessato da grave crisi economico/finanziaria;

Che, tale contesto di crisi & aggravato, tra gli altri, da una notevole incidenza del costo del

personale;
Che, tale incidenza potrebbe essere affrontata dal Consorzio, anche attraverso il ricorso

agli strumenti previsti dalla normativa vigente in materia di crisi aziendale;

Che il Dott. , inquadrato come dirigente cosi come previsto dal CCNL

Dirigenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo Industriale , considerata l'urgenza di un generale

riassetto organizzativo per una pill economica gestione aziendale, si dichiara disponibile a

y

riesaminare alcuni elementi economici del rapporto di lavoro in essere dal

senza pregiudizio per il trattamento minimo spettante secondo le vigenti disposizioni col-




lettive;
Che, a norma deli’art. 20 del CCNL Dirigenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo Industriale, il

trattamento economico vien convenuto tra il Dirigente e I'Ente di appartenenza;

Che tale trattamento, sempre a norma del suddetto art. 20, non pud essere comungue

inferiore al trattamento minimo garantito dal sopracitato CCNL;

Che il Consorzio manifesta la volonta di evitare il ricorso a qualsiasi strumento previsto per

la gestione delle crisi aziendali e, tenuto conto dell’effettive mansioni svolte attualmente

dai dirigente, propone un adeguamento del contratto di lavoro all’attuale situazione criti-

ca;
Che il dirigente accetta I'adeguamento del contratto di lavoro all’attuale situazione critica;

Tutto cid premesso e considerato le parti

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

1 La premessa costituisce parte integrante e sostanziaie della presente pattuizione e St~

intende in questa sede integralmente richiamata.

2 Hl Dott, considerato quanto sopra e consapevole delle disposizioni

normative e collettive vigenti, dichiara di voler rinunciare, come in effetti rinuncia ad

ogni senso di legge, a parte del trattamento economico convenuto, fermo restando il

trattamento minimo garantito dal CCNL Dirigenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo;

3 Il Dott. dichiara all’'uopo di riconoscere espressamente di aver finora per-

cepito il trattamento economico contrattualmente pattuito e che F'attuale necessita di

un risanamento dell’impresa, nonché di riequilibrio della gestione dei costi aziendali di-
pende esclusivamente dalle circostanze oggettive come innanzi delineate, non essendo

assolutamente imputabile ad inadempimento del datore di lavoro.

4 Che il Dott, , per i motivi sopra esposti, & disposto a ridurre la retribu-

zione finora percepita, in misura pari al 4% (quattro per cento) del’ammontare annuo

lordo:




5 Che tale riduzione, tenuto conto dell’attuale Ral (retribuzione annua lorda) percepita, &

pari ad € ed in tal misura resta non inferiore al trattamento economico

minimo garantito dal CCNL Dirigenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo;
Il Consorzio Asi, prendendo atto delle dichiarazioni come innanzi espresse dal Dott.

, accetta la rinuncia come sopra formulata e dichiara che, con decorren-

za dal 2018, provvedera a corrispondere in favore del dirigente la retribuzione

forda pari ad € { /), salvi i successivi adeguamenti contrattua-

li;
7 |l Dott.
specificata, per le causali e nei modi ut supra stabiliti, e dichiara inoltre di rinunciare,

accetta la retribuzione lorda annua come innanzi indicata e

come in effetti rinuncia, ad ogni diritto e/o azione a qualsiasi titolo connesso o derivante

dal rapporto di lavoro in questione, nonché a qualsiasi diritto e/o azione per risarcimen-

to fad_it_quafsivogfia tipo o natura, comunque ad oggi connesso, a qualsivoglia titolo, pre-

gresso o futuro e conseguente al rapporto de quo, anche se non espressamente men-

__zienato e/o azionato;

Le parti convengono che il presente accordo avra una validita di due anni, a partire dalla

decorrenza della riduzione richiamata al punto 6 del presente accordo e, pertanto, con

scadenza fino al . Entro tale data le parti si impegnano ad incontrarsi per valu-

tare I'andamento economico-finanziario del consorzio, predisponendo, se del caso, le

opportune azioni a riguardo.
Le parti si impegnano a non divulgare, a non comunicare a terzi e a mantenere il pith

stretto riserbo relativamente ai termini ed ai contenuti del presente accordo ed aile vi-

cende che hanno portato a sottoscriverla.

LCSin il

tl Consorzio Il Dirigente




