CONSORZIO PER L'AREA
DI SVILUPPO INDUSTRIALE

GINALENDE PROCESSO VERBALE DEL COMITATO DIRETTIVO

Deliberazione n. 2018/30/398

Seduta in data 14 dicembre 2018

Oggetto: Ordinanza del Sindaco di Montefredane n. 24 del R.O. Provvedimenti.

L’anno duemiladiciotto il giorno 14 del mese di dicembre alle ore 11,00 in Avellino nella sede del

Consorzio si sono riuniti

1. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI IORIO - Componente presenie
3. Gerardo ADIGLIETTI - Componenie presente
4. Angelo Antonio LANZA - Componente presente
5. Michele SPINAZZOLA - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:
1. Dott. Giovanni ROMEO - Presidente presente
2. Dott. Marco PUORRO - Membro effettivo presente
presente

3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo

1I Presidente dell’assemblea, riconosciuta ¢ fatta constatare la legalita dell’adunanza, dichiara aperta

la seduta. ,
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale £.£, Dott.ssa Roberta Giordano




IL COMITATO DIRETTIVO

PREMESSO CHE
e In data 07/12/2018 & stata notificata I’ordinanza del Sindaco di Montefredane n. 24 del R.O.(AV) con

cui ¢ stato ordinato ai sensi dell'art. 192 del D. Lgs. 152/2006 a pit soggetti, tra cui al Consorzio AST scrivente,
nella persona del Legale Rappresentanie e del Dirigente dellarea tecnica, quale ente proprietario, di procedere
con urgenza a proprie cure e spese aila rimozione, all’avvio a recupero o allo smaltimento di rifiuti e al
ripristino dello stato det lotti ricadenti nel territorio del Comune come indicati nel provvedimento sindacale,
o Dal corpo del provvedimento emerge una descrizione del materiale rinvenuto dai NOE clie va rimossa
¢ La pid ampia vicenda riguardante le indagini dei NOE e le particelle 880 ¢ 882 del foglio 8 del citato
Comune ha profili penali ¢ civilistici per i cui giudizi & stato gid incaricato Pavy. Angelo D’Avella con le
Deliberazioni n.n.: 2017/1/6 del 10 gennaio 2017, 2018/2/23 del 23 gennaio 2018 e 2018/25/334 del 22 ottobre
2018;
e Alla luce deli’ordinanza sindacale, si rende necessario risconirare l'atto suceitato entro il termine di 40
giorni dalla data di notifica o impugnare I’atto ¢ definire la strategia difensiva da adottare o comunque valutare
un’ipofesi transattiva con gli altri soggetti/parti del giudizio civile e destinatari deli’ordinanza sindacale;

RILEVATO CHE
° Avverso il predetto provvedimento sindacale pud essere presentato ricorso all’Auforitd

Amministrativa competente entro 60 gg dalla data di pubblicazione all'Albo Pretorio;
e Con convenzione del 25/10/2018 il Consorzio ASI ha nominato delegato ambientale relativamente alla

tutela ambientale per esercizio di tutte le attivitd correlate agli impianti ¢ ai depuratori delle aree industriali
di competenza del Consorzio ASI e per il controlio delle attivita del soggetto gestore degli impianti I'i ing, Laura
Crisci, che risulta essere anche iscritta nell'elenco dei periti penali al n. 94 del 21/03/2013 presso il Tribunale
S. Maria Capua Vetere (CE) ed in grado di svolgere le dovute verifiche al fine di verificare lo stato dei luoghi
interessati dai fatti contestati e riscontrare eventuali circostanze di natura tecnico- amminisrativa per una

eventuale impugnazione dell'atto di ordinanza sindacale ed il suo annullamento;
ad unanimita dei voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. La premessa e gli allegati, che si intendono richiamati e trascritti, sono parte integrante e sostanziale

del presente atfo.
Dare mandato all’ing. Crisci, nell’esercizio delle sue funzione di Delegato ambientale, di fornire tutto

if supporto tecnico/amministrativo necessario per la difesa legale in giudizio, in paltlcolane
- redigere un elaborato peritale utile per lopposizione al provvedimento sindacale n. 24 del R.O (AV)

2,

del Sindaco di Montefredane del 05/ 10/2018;
- porre in essere le attivita tecnico/ambientali richieste o comunque necessarie per la migliore gestione

della pratica,
L’avv. Angelo D’Avella del Foro di Benevento, & incaricato di impugnare dinanzi ail’Autorita
Amministrativa competente Pordinanza sindacale e comunque intraprendere un tentativo di

definizione bonaria dell’intera vicenda con gli altri soggetti covolti nel giudizio civile e destinatari

deiP’ordinanza sindacale.




